
 

 

 

 

 

 
FONDAZIONE ITS ACADEMY AGROALIMENTARE TERAMO 

Sede legale: Via A. De Benedictis n.1 – 64100 Teramo, Italy 

Sedi operative: Viale Bovio n.55 – 64100 Teramo; I.I.S. “Arrigo Serpieri” via M. Buonarroti 1, 67051 Avezzano (AQ) 

Web: www.itsagroalimentarete.it  

Email: info@itsagroalimentarete.it 

          its.agroalimentare.te@pec.it  

Tel. + 39 0861 242211 - Cell. + 39 328 5518905 

Codice Fiscale 01778140671 

 

 

Avviso pubblico per indagine di mercato e manifestazione di interesse, con 

richiesta di preventivo, finalizzato all’affidamento diretto tramite la piattaforma 

di e-procurement DigitalPA per i servizi di reclutamento studenti a favore della 

Fondazione ITS Academy Agroalimentare Teramo. 

 

VISTI 

• La Legge n. 99 del 15/07/2022 di Istituzione del Sistema Terziario di Istruzione Tecnologica 

Superiore; 

• Il D.lgs. 36/2023 “Codice dei contratti Pubblici” e s.m.i.; 

• Il Decreto Ministeriale n. 191 del 4 ottobre 2023 - Definizione dei requisiti e degli standard 

minimi per il riconoscimento e accreditamento degli Istituti Tecnologici Superiori (ITS 

Academy) - individuazione dei requisiti, degli standard minimi per il riconoscimento e 

accreditamento degli ITS Academy quale condizione per accesso al Sistema terziario di 

istruzione tecnologica superiore, nonché dei presupposti e delle modalità di revoca 

accreditamento, nell’ambito del quale sono previsti i requisiti relativi alle risorse umane e 

professionali di cui si avvale la Fondazione; 

• Il nuovo Statuto della Fondazione ITS Academy Agroalimentare Teramo approvato dal 

Consiglio di Indirizzo in data 09/07/2024; 

• Il bando di iscrizione ai percorsi ITS Academy per il biennio 2025-2027: “Esperto in 

Marketing e Comunicazione nell’Agrifood” e “Esperto in Innovazione della Produzione 

Agroalimentare”; 



 

CONSIDERATO CHE 

• È necessario dotarsi di un servizio di supporto per il reclutamento di studenti da destinare ai 

percorsi dell’ITS Academy, anno formativo 2025-2026; 

La Fondazione ITS ACADEMY AGROALIMENTARE TERAMO invita le Agenzie per il Lavoro 

a presentare un'offerta economica per un servizio di reclutamento di studenti da assegnare ai propri 

percorsi formativi. Il servizio mira a individuare, selezionare e proporre candidati idonei e motivati, 

garantendo un'adeguata copertura numerica per l'avvio dei percorsi. 

1. Oggetto del Servizio 

Il presente documento definisce gli elementi tecnici e operativi necessari per la presentazione di 

un'offerta relativa ai seguenti servizi di reclutamento con valore a base d’asta complessivo pari a € 

10.000,00 suddiviso nelle seguenti fasi ed attività: 

• Fase 1: Sourcing e Screening (Importo a base d’asta: € 1.500,00) 

o Ricerca attiva di candidati tramite canali digitali e fisici, attraverso consultazione di 

iscritti all’Agenzia per il Lavoro (almeno 2000 contatti). L'attività dovrà essere 

documentata attraverso l'esibizione degli elenchi. 

o Pre-screening dei profili in base ai requisiti minimi di accesso ai percorsi ITS 

Academy (almeno 300 screening). L'attività dovrà essere documentata attraverso la 

redazione di una scheda individuale per ciascun candidato prescelto. 

• Fase 2: Selezione (Importo a base d’asta: € 2.000,00) 

o Organizzazione e gestione di colloqui conoscitivi e/o test attitudinali, valutazione delle 

competenze trasversali e della motivazione dei candidati (almeno 200 colloqui). 

L'attività dovrà essere documentata attraverso la redazione di una scheda in esito al 

colloquio per ciascun candidato esaminato. 

• Fase 3: Iscrizione (Importo a base d’asta: € 6.500,00) 

o Trasmissione di un elenco dettagliato, contenente almeno 30 candidati individuati 

dall’ Agenzia e che hanno perfezionato l’iscrizione ai percorsi ITS Academy, come 

previsto dalla procedura consultabile al link: 

 https://www.itsagroalimentarete.it/candidature-25-27/ 

o Assistenza amministrativa nella raccolta della documentazione necessaria per 

l'iscrizione. 

https://www.itsagroalimentarete.it/candidature-25-27/


o Designazione di un referente dedicato per tutta la durata del processo di reclutamento. 

L'attività sarà documentata attraverso la ricezione della modulistica di iscrizione ai 

percorsi ITS Academy. 

2. Modalità e Termini 

L'Agenzia per il Lavoro incaricata dovrà dimostrare esperienza pregressa in servizi di reclutamento 

per percorsi formativi di alta specializzazione o similari e dovrà documentare le attività svolte di cui 

alle fasi oggetto della fornitura, rispettando le seguenti condizioni: 

• Data di Consegna: L’individuazione dei candidati e la conclusione del processo di selezione, 

con relativa iscrizione ai percorsi ITS, devono avvenire entro il 30 ottobre 2025. 

• Modalità di Pagamento: Il pagamento delle attività avverrà per l’80% del contratto a 

conclusione di tutte le attività e con la formalizzazione di 30 iscrizioni ai percorsi ITS 

Academy Agroalimentare Teramo, sede operativa di Teramo e/o sede Operativa di Avezzano. 

Il restante 20% a condizione che almeno l’80% degli iscritti frequenti regolarmente i percorsi 

formativi al raggiungimento dell’erogazione del 30% delle ore del corso (300 ore) previsto 

per il mese di febbraio 2026. 

• Penali: In caso di mancato raggiungimento del numero minimo di candidati o di ritardi non 

concordati, l'ITS Academy si riserva il diritto di recedere dal contratto e di non erogare nessun 

corrispettivo. 

3. Requisiti di Ammissione e Modalità di Presentazione della Manifestazione di Interesse 

Per partecipare alla selezione, l'Agenzia per il Lavoro dovrà possedere i seguenti requisiti: 

• Requisiti di ordine generale: insussistenza di cause di esclusione di cui agli art. 94, 95, 98 

del D.Lgs 36/2023 e ss.mm.ii, di ogni altra situazione che determini l’esclusione dalle gare 

d’appalto e/o incapacità di contrarre con la P.A., nonché della causa interdittiva di cui all’art. 

53, co. 16 ter, del D.Lgs 165/2001 e ss.mm.ii.; 

• Requisiti di idoneità professionale di cui all'art. 100, comma 3, del D.Lgs. 36/2023, e 

ss.mm.ii.: 

o Iscrizione alla C.C.I.A.A. o analogo registro di stato estero aderente alla U.E., da cui 

risulti che l’impresa è iscritta con uno scopo sociale compatibile con le attività oggetto 

dell’appalto. 

o Documentata esperienza nei servizi per il reclutamento ed il Placement. 

• Assenza di conflitto di interesse con l'ITS Academy; 

• DURC (Documento Unico di Regolarità Contributiva) in corso di validità; 



• Garantire la tracciabilità dei flussi finanziari relativa al servizio. 

La valutazione delle offerte sarà effettuata da una commissione che stabilirà i relativi criteri, tenendo 

conto in particolare dell'esperienza nei servizi per il reclutamento ed il Placement dei candidati, 

nonché del ribasso rispetto al prezzo posto a base d’asta. 

La manifestazione di interesse, redatta utilizzando l'Allegato A, dovrà pervenire all'indirizzo PEC 

its.agroalimentare.te@pec.it entro e non oltre il 02/10/2025. 

In esito a tale selezione, l’operatore economico che risulterà primo nella graduatoria stilata dalla 

commissione attraverso una valutazione dell’offerta ritenuta economicamente più vantaggiosa, 

ovvero valutando aspetti qualitativi e quantitativi della proposta, sarà contattato per l’affidamento del 

servizio attraverso la procedura di cui all’art. 50 del Dlgs 36/2023. 

4. Allegati 

• Allegato A - Modulo di domanda di partecipazione alla manifestazione d’interesse 

• Allegato B - Informativa sulla Privacy 

 

 
Teramo, 25 Settembre 2025 

 

 

 

Il Presidente 

Dott.ssa Enrica Salvatore 
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